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KHÓA ĐÀO TẠO CHO DOANH NGHIỆP & CÁC TỔ CHỨC XÃ HỘI 

 
“KHỞI XƯỚNG CÁC Ý TƯỞNG CSV  

TRONG LĨNH VỰC GIẢM THIỂU CARBON” 
 

* CSV: Creating shared value – Tạo giá trị chung 

1.    Giới thiệu 

Mục tiêu chung của dự án “ Win-Win for Vietnam” (gọi tắt là WW4VN) là thúc đẩy đồng thời Trách nhiệm 
xã hội của doanh nghiệp (CSR) và Tạo ra giá trị chung (CSV) cho sư hợp tác giữa khối tư nhân và các tổ 
chức xã hội (CSO), hướng tới đạt được các mục tiêu phát triển bền vững (SDGs), tập trung vào một số mục 
tiêu phát triển bền vững được lựa chọn, đặc biệt là một số mục tiêu quan trọng đối với sự phát triển của Việt 
Nam như Mục tiêu số 3 - Sức khỏe tốt và phúc lợi; Mục tiêu số 4-Giáo dục chất lượng; Mục tiêu số 5 - Bình 
đẳng giới; Mục tiêu số 11 - Cộng đồng và thành phố bền vững; Mục tiêu số 12 – Sản xuất và tiêu 1ung có 
trách nhiệm; Mục tiêu số 13 - Hành động chống biến đổi khí hậu(Climate Action); Mục tiêu số 15 - Sự sống 
trên mặt đất (Life on land); và Mục tiêu số 17 - Quan hệ đối tác vì mục tiêu phát triển bền vững (Partnerships 
for the Goals) bằng cách thiết lập cơ chế phối hợp hiệu quả giữa doanh nghiệp và các Tổ chức xã hội (CSOs) 
tại Việt Nam. 

Mục tiêu cụ thể của dự án bao gồm: 

(1)  Nâng cao năng lực của các Tổ chức xã hội và doanh nghiệp tại Việt Nam, tập trung vào các dự án 
hợp tác về Trách nhiệm xã hội của doanh nghiệp và Tạo ra giá trị chung để đạt được các mục tiêu 
phát triển bền vững; 

(2) Thiết lập một cơ chế hợp tác hiệu quả (bao gồm các công cụ, phương tiện và các khóa đào tạo để 
nâng cao hiểu biết lẫn nhau về Trách nhiệm xã hội của doanh nghiệp và hành động tạo ra giá trị 
chung liên quan đến các mục tiêu phát triển bền vững; 

(3) Nâng cao nhận thức nhằm thúc đẩy xu hướng hợp tác trong các dự án Trách nhiệm xã hội của doanh 
nghiệp và Tạo ra giá trị chung hướng tới đạt được các mục tiêu phát triển bền vững vì lợi ích của xã 
hội Việt Nam. 

Dự án được đồng thực hiện bởi Viện Nghiên cứu Truyền thông Phát triển (RED Communication, Việt Nam) 
và Tổ chức phi chính phủ Pro! eV (Đức), từ tháng 9 năm 2020 đến tháng 2 năm 2024, đồng tài trợ bởi Phái 
đoàn Liên minh Châu Âu tại Việt Nam. 

Trong năm thứ 3 triển khai dự án, vào tháng 3 năm 2023, dự án Win-Win for Vietnam hợp tác với Liên minh 
doanh nghiệp vì Môi trường Việt Nam (VB4E) sẽ tổ chức khóa đào tạo cho các doanh nghiệp và tổ chức xã 
hội. Liên minh Doanh nghiệp vì Môi trường Việt Nam (VB4E) được đồng sáng lập bởi Liên minh Bảo tồn 
Thiên nhiên Quốc tế (IUCN), ISPONRE/MONRE và Tập đoàn TH. Mục tiêu của Liên minh nhằm tăng cường 
vai trò của doanh nghiệp trong bảo tồn thiên nhiên Việt Nam. 
 

2. Mục tiêu đào tạo: 

a. Nền kinh tế Việt Nam đang phát triển nhanh chóng bất chấp đại dịch Covid và những thách thức toàn 
cầu. Nhờ có nhiều hiệp định giữa chính phủ Việt Nam và các quốc gia như Hiệp định Thương mại Tự do 
Châu Âu Việt Nam (EVFTA) – Hiệp định Thương mại Tự do lớn nhất hiện nay mà EU đã ký kết với các 
nước đang phát triển khác, Hiệp định Thương mại Tự do Anh – Việt Nam, v.v. nhiều công ty và tổ chức 
xã hội tại Việt Nam quan tâm nhiều hơn đến các khái niệm về Trách nhiệm xã hội của doanh nghiệp 

https://csvhub.vn/
https://csvhub.vn/
https://red.org.vn/en/
https://red.org.vn/en/
https://www.pro-ngo.org/
https://www.pro-ngo.org/
https://www.vb4e.com/
https://www.vb4e.com/
https://www.vb4e.com/
https://iucn.org/our-work/region/asia/countries/viet-nam
https://iucn.org/our-work/region/asia/countries/viet-nam
https://isponre.gov.vn/en/
https://thgroupglobal.com/


2 

 

(CSR), Tạo dựng giá trị chung (CSV), Tiêu chuẩn ESG (Môi trường – Xã hội – Quản trị), Các mục 
tiêu phát triển bền vững (SDGs), nền kinh tế tuần hoàn và phát triển bền vững. Sau 2 năm thực 
hiện dự án, chúng tôi nhận thấy nhiều công ty, đặc biệt là các công ty Việt Nam và các tổ chức xã hội 
địa phương đang quan tâm về những khái niệm này. Tuy nhiên, họ lại không thực sự hiểu ý nghĩa của 
chúng. Việc thiếu hiểu biết đúng đắn dẫn đến thực tế là nhiều dự án CSR/CSV ở Việt Nam vẫn đang là 
dự án từ thiện/nhân ái. Vì vậy, mục tiêu đầu tiên của khóa đào tạo này là nâng cao kiến thức cơ bản 
và thiết thực, bồi dưỡng hiểu biết/kiến thức về các khái niệm CSR, CSV, ESG, SDGs, kinh tế tuần hoàn 
và phát triển bền vững/sự bền vững và mối quan hệ chặt chẽ của họ đối với các công ty và tổ chức xã 
hội Việt Nam. 

b. Ngoài chủ đề chung nêu trên, trọng tâm cụ thể của khóa đào tạo này là “CO2/Giảm thiểu hiệu ứng nhà 
kính/Trung hòa khí hậu ”. Vì vậy, mục tiêu thứ hai của khóa đào tạo này là cung cấp kiến thức trong 
và ngoài nước cùng các ví dụ liên quan về các chủ đề (COP 26- Hội nghị thượng đỉnh về biến đổi khí 
hậu của Liên Hợp Quốc lần thứ 26, COP 27 - Hội nghị thượng đỉnh về biến đổi khí hậu của Liên Hợp 
Quốc lần thứ 26, Quyết định số 888 về Biến đổi khí hậu, v.v.) và các sáng kiến CSV hợp tác hiện có giữa 
các doanh nghiệp và các CSO ở Châu Âu và/hoặc ở Việt Nam; 

c. Mục tiêu thứ 3 của khóa đào tạo này là hướng dẫn và hỗ trợ các CSOs địa phương và nhiều công ty 
cách đồng thiết kế các dự án CSV hợp tác có liên quan đến các chủ đề cụ thể được đề cập tại mục b). 

3. Thành phần tham gia: 

-    Doanh nghiệp việt nam 
-    Các tổ chức xã hội trong và ngoài nước, tập trung vào các tổ chức xã hội Việt Nam 

4. Số lượng người tham gia: 35 người tham gia (1 người/tổ chức, công ty) 

Khóa 1 tại Hà Nội  

Địa điểm: Khách sạn Hòa Bình , 27 Lý Thường Kiệt, Hoàn Kiếm 
 
Thời gian: 2 ngày 23-24/03/2023 (thứ 5 và thứ 6) 
 
Giảng viên: 
1) GS.TS Markus Beckmann , Trưởng Bộ môn Quản lý Phát triển Bền vững Doanh nghiệp, Đại học FAU 

Erlangen-Nuremberg, CHLB Đức 
2) Bà Châu Bùi – Quản lý dự án của tổ chức Pro NGO! & Nghiên cứu sinh Tiến sĩ tại Đại học FAU 

Erlangen-Nuremberg, Đức 
3) Bà Trang Nguyễn – Giảng viên Trường Quốc tế, Đại học Quốc gia Hà Nội (Trợ lý đào tạo) 

 
Ngôn ngữ đào tạo: Tiếng Việt & Tiếng Anh 
 

CHƯƠNG TRÌNH TẬP HUẤN 
 

 Thời gian Nội dung Phụ trách 

Ngày 1, Hà Nội: 23 tháng 3 năm 2023 

08:30 – 9:00 Diễn văn khai mạc của Đại diện Phái đoàn Liên minh 
Châu Âu tại Việt Nam (5 phút) 
Giới thiệu ngắn gọn về từng đại biểu tham dự 

 
  
Tất cả đại biểu 

9:00 - 10:30 Phiên kiến thức trước hội thảo (Hội thảo tương 
tác/”World Café”) về các thuật ngữ quan trọng liên 
quan đến Phát triển bền vững 

Các tập huấn viên 

10: 30 – 10:50 Nghỉ giải lao (Coffee break)  

10: 50 – 12:00 Tạo giá trị chung thông qua hợp tác  Các tập huấn viên 

12:00 – 13: 00 Nghỉ trưa (Finger food)  

https://vanban.chinhphu.vn/?pageid=27160&docid=206247
https://vanban.chinhphu.vn/?pageid=27160&docid=206247
https://hoabinhhotel.com/
https://www.sustainability.rw.fau.eu/startseite/team/prof-dr-markus-beckmann/
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13:00 - 14:00 
Chia sẻ kinh nghiệm của những người đang nhận tài 
trợ/mối quan hệ đối tác giữa các Tổ chức xã hội 
(CSO) và doanh nghiệp về học tập quan hệ đối tác 

 Bà Trang Lê – Pro NGO! 
Chuyên gia địa phương 
(Subgrant Local Expert) & 
Bà Châu Bùi 

14:00 - 14:30 Nghỉ giải lao (Coffee break)  

1 4:30 - 16: 00 
Trung hòa khí hậu, giảm thiểu carbon và các chiến 
lược – công cụ, khuôn khổ và các ứng dụng thực tế 
(trong và ngoài nước) 

– Những điểm chính 

Các tập huấn viên 

16:00 – 16:30 
Chia sẻ của chuyên gia – Ví dụ thực tế từ một công ty 
tại Việt Nam về chiến lược giảm phát thải CO2/Trung 
hòa khí hậu  

(15-20 phút chia sẻ + 10-15 phút thảo luận) 

Ông Hoàng Anh Dũng – 
Tổng Giám đốc Công ty 
Intraco 

16: 3 0 - 17:00 
Hoạt động nhóm 

Hướng dẫn bài tập thực hành cho Ngày 2 (Hỗ trợ 
template/Câu hỏi hướng dẫn các thành viên tham gia) 

Bà Châu Bùi + Bà Trang 
Nguy 

Ngày 2 (Hà Nội: 24 tháng 3 năm 2023) 

8:30 – 9:00 
 
9:00 – 10:00 
 
 
10:00 – 10:30 
 
 
 
 
10:30 – 11:30 
 
 
11:30 – 12:00 

Ôn lại ngày 1 – bắt đầu tập huấn 

Trung hoà khí hậu, giảm thiểu CO2 và các chiến lược 
(tiếp theo) 

Chia sẻ kinh nghiệm về nền tảng gắn kết doanh 
nghiệp nhằm thúc đẩy bảo tồn đa dạng sinh học và 
bảo vệ môi trường tại Việt Nam (VB4E) 
(10 phút chia sẻ + 10-15 phút hỏi đáp) 
 
Làm việc nhóm – Hoàn thiện bài thuyết trình của các 
nhóm (bao gồm nghỉ giải lao) 
 
Trình bày của Nhóm 1 (10 phút thuyết trình + 20 phút 
thảo luận chung) 

Các tập huấn viên 
 
Các tập huấn viên 
 
 
Bà Hoàng Thị Thanh Thủy 
– Trưởng ban Phát triển 
Bền vững - Tập đoàn TH 
 
Tất cả học viên 
 
 
Nhóm 1 

12:00 – 13:00 nghỉ trưa  

13:00 – 15:30 
 
(Bao gồm 30 phút 
nghỉ giải lao uống 
cà phê) 

Phần trình bày của Nhóm 2, 3, 4, 5 
 
(Mỗi nhóm có 10 phút thuyết trình + 20 phút thảo luận 
chung) 
 

Nhóm 2, 3, 4, 5 

1 5:30 - 16:30 Hỏi đáp 
Các kết luận quan trọng về chủ đề tập huấn 

Các HLV + Tất cả thành 
viên 
 

16:30 - 17:00 Phát biểu bế mạc & Chia sẻ phản hồi RED và Pro NGO ! 
Tất cả tập huấn viên & học 
viên 
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Khóa 2 tại TP.HCM 
 

Địa điểm: Sẽ thông báo sau 

 
Thời gian: 2 ngày 30-31/03/2023 (thứ 5 và thứ 6) 
 
Giảng viên: 
1) Bà Châu Bùi – Quản lý dự án của tổ chức Pro NGO! & Nghiên cứu sinh Tiến sĩ tại Đại học FAU 

Erlangen-Nuremberg, Đức 
2) Bà Trang Nguyễn – Giảng viên trường Đại học Quốc tế, Đại học Quốc gia Hà Nội (Trợ lý đào 

tạo) 
 

Ngôn ngữ đào tạo: Tiếng Việt 
 

Thời gian Nội dung Trưởng/Phụ trách 

Ngày 1 (TP.HCM: 30/03/2023) 

08:30 – 9:00 Diễn văn khai mạc của Đại diện Phái đoàn Liên minh 
Châu Âu tại Việt Nam (5 phút) 
Giới thiệu ngắn gọn về từng đại biểu tham gia 

 
  
 
Tất cả đại biểu 

9:00 - 10:30 Phiên kiến thức trước hội thảo (Hội thảo tương 
tác/”World Café”) về các thuật ngữ 

Các tập huấn viên 

10:30 – 10:50 Nghỉ giải lao (Coffee break)  

10:50 – 12:00 Động lực của các công ty  Các tập huấn viên 

1 2:00 – 13:00 Nghỉ trưa (Finger food)  

13:00 - 14 00 
Chia sẻ kinh nghiệm của những người đang nhận tài 
trợ/mối quan hệ đối tác giữa các Tổ chức xã hội (CSO) 
và doanh nghiệp về học tập quan hệ đối tác 

 Bà Trang Lê – Pro 
NGO! Chuyên gia địa 
phương (Subgrant 
Local Expert) & Bà 
Châu Bùi 

14:00 - 14:30 nghỉ giải lao (Coffee break)  

14:30 - 16:00 
Trung hoà khí hậu và các chiến lược: công cụ, khuôn 
khổ và các ứng dụng thực tế (trong và ngoài nước) 

– Những điểm chính 

Các tập huấn viên 

16:00 – 16:30 
Chia sẻ của chuyên gia – Ví dụ thực tế từ một công ty 
tại Việt Nam về chiến lược giảm phát thải CO2/Trung 
hòa khí hậu (TBC) 

 

16:30 - 17:00 
Hoạt động nhóm 

Hướng dẫn bài tập thực hành cho Ngày 2 (Hỗ trợ 
template/Câu hỏi hướng dẫn các thành viên tham gia) 

Cô Châu + Cô Trang 

Ngày 2 (TP.HCM: 31/03/2023) 
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8:30 – 9:00 
 
9:00 – 10:00 
 
10:00 – 10:30 
 
 
 
 
10:30 – 11:30 
 
 
11:30 – 12:00 

Ôn lại nội dung ngày 1 – Bắt đầu tập huấn 

Trung hoà khí hậu và các chiến lược (tiếp) 

Chia sẻ của chuyên gia – Ví dụ thực tế từ một công ty 
tại Việt Nam về chiến lược giảm phát thải CO2/Trung 
hòa khí hậu – TBC 
 
Làm việc nhóm – Hoàn thiện bài thuyết trình của các 
nhóm (bao gồm nghỉ giải lao) 
 
Trình bày của Nhóm 1 (10 phút thuyết trình + 20 phút 
thảo luận chung) 

Các tập huấn viên 
 
Các tập huấn viên 
 
 
 
 
 
 
Tất cả học viên 
 
 
Nhóm 1 

12:00 – 13:00 nghỉ trưa  

13:00 – 15:30 
 
(Bao gồm 30 phút 
nghỉ giải lao uống 
cà phê) 

Phần trình bày của Nhóm 2, 3, 4, 5 
 
(Mỗi nhóm có 10 phút thuyết trình + 20 phút thảo luận 
chung) 
 

Nhóm 2, 3, 4, 5 

15:30 - 16:30 Hỏi đáp 
Nhận xét về các chủ đề đào tạo 

Các tập huấn viên + Tất 
cả thành viên 
 

16:30 - 17:00 Bài phát biểu bế mạc & Chia sẻ phản hồi RED và Pro NGO ! 
Các tập huấn viên & 
học viên 

 
 


